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Preambulo

Desde la promulgacion de la Ley Organica 6/2001,2dede diciembre, de
Universidades, han pasado cinco afios. En estedpede han detectado algunas
deficiencias en su funcionamiento que aconsejam\ggion. Ademas, otros elementos
del entorno han cambiado e inducen también a ezalirodificaciones. Entre estos
hechos se encuentran los acuerdos en politica uwlea@dn superior en Europa y el
impulso que la Union Europea pretende dar a lastig@cion en todos sus paises
miembros. Estas circunstancias aconsejan la codrede las deficiencias detectadas y
la incorporacion de algunos elementos que mejosenalidad de las universidades
espafolas.

La Ley apuesta decididamente por la armonizaciénlodesistemas educativos
superiores en el marco del espacio europeo de @duacsuperior y asume la necesidad
de una profunda reforma en la estructura y orgartinade las ensefianzas, basada en
tres ciclos: Grado, Master y Doctorado. Se da espuesta al deseo de la comunidad
universitaria de asentar los principios de un @spam@mun, basado en la movilidad, el
reconocimiento de titulaciones y la formacion dlgo de la vida. El nuevo modelo de
ensefianzas aporta una manera diferente de entandeversidad y sus relaciones con
la sociedad. Se trata de ofrecer una formacionatidacl que atienda a los retos y
desafios del conocimiento y dé respuesta a lasitkeckes de la sociedad.

Asi, las reformas estan guiadas por la voluntad de peteta autonomia de las
universidades, a la vez que se aumenta la exigaheiaendir cuentas sobre el
cumplimiento de sus funciones. Este principio epuisado por la Unidon Europea
apoyando la modernizacion de las universidadespeasocon el fin de convertirlas en
agentes activos para la transformacion de Europauren economia plenamente
integrada en la sociedad del conocimiento. La auntda es la principal caracteristica
gue las universidades tienen para responder cribifldad y rapidez a las cambiantes
necesidades.

Entre las medidas que potencian la autonomia dstmaseuniversidades, principio
reconocido en el articulo 27 de la Constituciondfsga, esta Ley flexibiliza el sistema
de eleccion del Rector o de la Rectgrpermite que las propias universidades elijan la



opcion que consideren mas adecuada. Asimismo, esguras que las decisiones de
naturaleza académica de las universidades publipavadas se adopten por érganos
en los que el personal docente e investigador teaga representacion mayoritaria. Por
otra parte, la Ley adopta medidas tendentes a segiuequilibrio institucional en el
seno de las universidades y a profesionalizar stiGge

Otro de los ejes de la reforma es potenciar ellpalzeresponsabilidad de todos los
agentes del sistema universitario, articulando mégo relacion entre ellos. Las
Comunidades Autbnomas son responsables de lacpalitiversitaria de acuerdo con lo
previsto en la Constitucion y en los Estatutos déoAomia, mientras que al Estado,
conforme al articulo 149.1.30.2, le correspondabdster las normas basicas para el
desarrollo del articulo 27.10 que reconoce la autoa de las universidades. La
articulacion de este complejo organizativo de Est@dmunidades Autdnomas y
universidades requiere alcanzar una armonia des ttmdoagentes implicados y una
relacion clara y fluida entre todos ellos. Es empeente importante articular las
relaciones intergubernamentales, de un lado, yrdela coordinacion y cooperacion en
el &mbito académico. Por ello, se crea la ConéiseBeneral de Politica Universitaria
y se constituye el Consejo de Universidades corcidmes de asesoramiento,
cooperacion y coordinacion en el ambito académisdemas, se configura una
regulacion mas adecuada del proceso de verificag@®mplanes de estudios y mas
respetuosa con el sistema complejo que en matemeersitaria conforman la
Administracion General del Estado, las Comunida&dgénomas y las universidades.

La seleccién del profesorado funcionario se madifitccorporando un modelo de
acreditacion que permita que las universidadexdelgen a su profesorado entre los
previamente acreditados. Este sistema incorpora phrconjunto de la comunidad
académica un mayor rigor en la acreditacion y ureyam flexibilidad para las
universidades en la seleccion de su personal.

En relacion con la contratacion del profesoradta égy establece, siguiendo las
pautas de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembina serie de modalidades
contractuales especificas del ambito universitqui®, por las caracteristicas propias del
trabajo y por las condiciones de la relacion labora pueden subsumirse en las figuras
previstas en la legislacion laboral general. Esty Hefine con mayor precision la
especificidad de estas modalidades contractuales,por la necesidad de completar la
formacion en el caso de los ayudantes y de loepooés ayudantes doctores, bien por
la oportunidad de aportar a la universidad el conento y la experiencia de
profesionales del sector productivo -profesoresciagdos- o de docentes e
investigadores de prestigio de otras universidaplefesores visitantes-. Debido a las
especiales caracteristicas de la labor docenteestigadora que realiza la universidad,
es necesario establecer para estas modalidadesnismoa de temporalidad que
favorezcan el desarrollo del proceso académicoey por otro lado, partan de la logica
conservacion de la fuente de conocimiento y expeide que aportan estos
profesionales a la universidad y que es la catigtitex principal que dota de sentido a
figuras como la del profesor asociado o la de gafeisitante.

La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidadcyeflitacion (ANECA) tiene un



papel muy importante en el binomio autonomia-raddide cuentas. Para reforzar su
papel dentro del sistema universitario, se aut@izareacion como agencia de acuerdo
con la Ley de Agencias Estatales para la mejordasiservicios publicos. Con ello, se
facilita la coordinacién en los procesos de gasamhti calidad y la definicion de criterios
de evaluacion.

La implicacion de las universidades en la respugdés demandas de la sociedad y
el sistema productivo es otro de los ejes sobrguesha girado la presente reforma. Las
universidades deben perseguir una mejor formaadsud graduadas y graduagasa
gue éstos sean capaces de adaptarse tanto a lasddesnsociales, como a las demandas
del sistema cientifico y tecnolégico. Las univeasiés, ademas de un motor para el
avance del conocimiento, deben ser un motor padasarrollo social y econémico del
pais. Junto a la investigacién basica, la Univasidebera impulsar la transferencia al
sector productivo de los resultados de su invedtiga en coordinacion vy
complementariedad con los demas agentes del sisterngncia y tecnologia. Una de
las medidas para contribuir a este objetivo esipliso decidido de la vinculaciéon entre
la investigacion universitaria y el entorno prodewidel sistema de ciencia y tecnologia
a través de la creacion de institutos mixtos destigacion, que permitiran una relacion
directa entre los agentes de dicho sistema. Asimisse prevé potenciar los
mecanismos de intercambio de personal investigawiive el sistema universitario y el
productivo.

Ademas, esta Ley preveé la elaboracion de un estdaltestudiante universitario y la
creacion del Consejo de estudiantes universitacios, el fin de articular la necesaria
participacion del alumnaden el sistema universitario.

Se introduce también una modificacion del tituldl Xle la Ley Organica 6/2001,
para adecuarlo a la nueva situacion del Espaciogeorde la Ensefianza Superior.

Otro aspecto novedoso es la inclusion de un titatticado al deporte y la extension
universitaria, pues se considera que tanto el tepmmo otras actividades que se
contemplan son un aspecto capital en la formaabaldmnado universitario.

Esta Ley no olvida el papel de la universidad cdransmisor esencial de valores. El
reto de la sociedad actual para alcanzar una satiedierante e igualitaria, en la que se
respeten los derechos y libertades fundamentalele ygualdad entre hombres y
mujeres, debe alcanzar, sin duda, a la universifistd. Ley impulsa la respuesta de las
universidades a este reto a través no solo dectarparacion de tales valores como
objetivos propios de la universidad y de la calid@dsu actividad, sino mediante el
establecimiento de sistemas que permitan alcarzgpatidad en los érganos de
representacion y una mayor participacion de la mefelos grupos de investigacion.
Los poderes publicos deben remover los obstacwiesmpiden a las mujeres alcanzar
una presencia en los 6rganos de gobierno de lasrsidades y en el nivel mas elevado
de la funcion publica docente e investigadora aeaah el porcentaje que representan
entre los licenciados universitarios. Ademas, esfarma introduce la creacién de
programas especificos sobre la igualdad de gémoayuda a las victimas del
terrorismo y el impulso de politicas activas paxeagtizar la igualdad de oportunidades
a las personas con discapacidad.



La Ley tiene también en cuenta la necesidad denpiaiela proyeccion internacional
del sistema universitario espafiol y la movilidageraniversitaria, promoviendo la
oferta educativa e investigadora de las univergglagsparolas. A tal fin se preveé la
constitucién de una fundacion del sector publidatak

La sociedad reclama a la universidad del futuro aci@va participacion en sus
procesos vitales. Por esta razon, la accion denigersidad no debe limitarse a la
transmision del saber; debe generar opinion, dearosti compromiso con el progreso
social y ser un ejemplo para su entorno.

La igualdad entre hombres y mujeres, los valorpersares de nuestra convivencia,
el apoyo permanente a las personas con necesigspgesales, el fomento del valor del
didlogo, de la paz y de la cooperacion entre lablms, son valores que la universidad
debe cuidar de manera especial.

En definitiva, la reforma pretende ser un pasoaelen la organizacion del sistema
universitario hacia una estructura mas abiertaexilfle, que sitie a las universidades
espafiolas en una mejor posicion para la cooperacitetna y la competencia
internacional, a través de la creacion, transmjsiésarrollo y critica del conocimiento
cientifico y tecnologico y de la transferencia de beneficios a la sociedad, con el fin
de que consigan ser atractivas en un mundo glalllizUna adecuada generaciéon y
gestion del conocimiento por parte de las univaded permitira contribuir a la
consecucién de un mayor grado de bienestar despgieles.

Articulo Unico. Modificacién de la Ley Organica 62, de 21 de diciembre, de
Universidades.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de &msidades, se modifica en los
siguientes términos:

Uno. El parrafo cuarto del apartado 3 del articulqueda redactado del siguiente
modo:

“La infraccion de lo previsto en los parrafos aioies supondra una modificacion de
las condiciones esenciales del reconocimiento & dgrobacién de la adscripcion y
podra ser causa de su revocacion.”

Dos. El apartado 4 del articulo 5 queda redaatieflsiguiente modo:

“4. Los centros universitarios privados deberdarestegrados en una Universidad
privada, como centros propios de la misma, o agdscai una publica o privada.”

Tres. Se aflade un nuevo parrafo al apartado artielilo 6 redactado del siguiente
modo:

“Los poderes publicos y las universidades a tral@sus estatutos, estableceran



mecanismos para que en los procesos de acogidasdaiferentes miembros de la
comunidad universitaria se favorezca el conocimiestificiente de las lenguas
cooficiales.”

Cuatro El articulo 7 queda redactado del siguigrado:
“Articulo 7. Centros y estructuras.

Las universidades publicas estaran integradas pecuetas, Facultades,
Departamentos, Institutos Universitarios de Ingestion y por aquellos otros centros o
estructuras necesarios para el desempefio de suses.”

Cinco El articulo 8 queda redactado del siguiertdan
“Articulo 8. Escuelas y Facultades.

1. Las escuelas y facultades son los centros gexdas de la organizacion de las
ensefianzas y de los procesos académicos, adntingstra de gestion conducentes a la
obtencion de titulos de grado. Podran impartir i@mlensefianzas conducentes a la
obtencion de otros titulos, asi como llevar a adpeellas otras funciones que determine
la universidad.

2. La creacion, modificacion y supresion de dicbastros, asi como la implantacion
y supresion de las ensefianzas conducentes a lacidioiade titulos universitarios de
caracter oficial y validez en todo el territoriocianal, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 35, seran acordadas por la Comunidatthnoma, bien por propia
iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobiatada universidad, bien por iniciativa
de la universidad mediante propuesta del ConsejGa@erno, en ambos casos con
informe previo favorable del Consejo Social.

3. De lo sefialado en el apartado anterior sedanrd@da la Conferencia General de
Politica Universitaria.”

Seis. El articulo 9 queda redactado del siguierttdo:
“Articulo 9. Departamentos.

1. Los departamentos son las unidades de docenicigestigacion encargadas de
coordinar las ensefianzas de uno o varios ambitosodecimiento en uno o varios
centros, de acuerdo con la programacion docentk déniversidad, de apoyar las
actividades e iniciativas docentes e investigaddehprofesorado, y de ejercer aquellas
otras funciones que sean determinadas por lositsat

2. La creacion, modificacion y supresion de depaentos corresponde a la
universidad, conforme a sus estatutos.”



Siete. El apartado 2 del articulo 10 queda redadtiel siguiente modo:

“2. Los Institutos Universitarios de Investigacipodran ser constituidos por una o
mas universidades, 0 conjuntamente con otras eletidalblicas o privadas mediante
convenios u otras formas de cooperacion, de comfadrcon los estatutos.

Asimismo, las universidades, conjuntamente con tEntros publicos de
investigacion o con los centros del Sistema Natialea Salud, podran constituir
Institutos Mixtos de Investigacion. A estos efectode acuerdo con lo que establezcan
los estatutos de las universidades, el personaindee investigador podra ser adscrito a
los citados Institutos Mixtos de Investigacion.”

Ocho. El apartado 4 del articulo 10 queda redaadatisiguiente modo:

“4. Mediante convenio, podran adscribirse a unidades publicas, como institutos
universitarios de investigacion, instituciones otoes de investigacion de caracter
publico o privado. La aprobacion de la adscripc@inen su caso, desadscripcion
corresponde a la Comunidad Autonoma, bien por pragciativa, con acuerdo del
Consejo de Gobierno de la universidad y previormifavorable del Consejo Social,
bien por iniciativa de la universidad mediante piegia del Consejo de Gobierno, con
informe previo favorable del Consejo Social.

De lo sefialado en el parrafo anterior sera infoeamkad Conferencia General de
Politica Universitaria.”

Nueve. El articulo 11 queda redactado del siguierttdo:
“Articulo 11. Centros de ensefianza universitadscetos a universidades.

1. La adscripcién mediante convenio a una univadsilblica de centros docentes
de titularidad publica o privada para impartir €gdg conducentes a la obtencion de
titulos de cardcter oficial y validez en todo etiterio nacional requerira la aprobacion
de la Comunidad Autonoma, a propuesta del ConsejGabierno de la universidad,
previo informe favorable de su Consejo Social.

La adscripcion mediante convenio a una universmiacda de centros docentes de
titularidad privada para impartir estudios condtesna la obtencién de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territoriociamal requerira la aprobacion de la
Comunidad Autébnoma, a propuesta de la universidad.

2. Los centros adscritos deberan estar establee@dosl ambito territorial de la
correspondiente Comunidad Auténoma, o contar, asimi con la aprobacion de
aguélla en la que estuvieran ubicados.

3. Los centros adscritos a una universidad searegior lo dispuesto en esta Ley, por
la normas dictadas por el Estado y las ComunidAdédnomas en el ejercicio de sus
competencias, por el convenio de adscripcion ysperpropias normas de organizacion



y funcionamiento. El comienzo de las actividades loe centros adscritos sera
autorizado por la Comunidad Auténoma.

4. El Gobierno, en cumplimiento de lo dispuestoekarticulo 4.3, establecera los
requisitos basicos que deberan cumplir los cemitissritos.

5. De lo sefialado en los apartados 1 y 2 seramafda la Conferencia General de
Politica Universitaria.”

Diez. El articulo 13 queda redactado del siguiemelo:
“Articulo 13. Organos de gobierno y representadiéras universidades publicas.

Los estatutos de las universidades publicas estidle, al menos, los siguientes
organos:

a) Colegiados: Consejo Social, Consejo de GobigBhaystro Universitario, Juntas
de Escuela y Facultad y Consejos de Departamento.

b) Unipersonales: Rector o Rectora, Vicerrectore¥Viaerrectoras, Secretario o
Secretaria General, Gerente, Decanos o Decanascdéideles, Directores o Directoras
de Escuelas, de Departamentos y de Institutos thiiggos de Investigacion.

La eleccion de los representantes de los distisestores de la comunidad
universitaria en el Claustro Universitario, en Jastas de Facultad o Escuela y en los
Consejos de Departamento se realizara mediantegsufuniversal, libre, igual, directo
y secreto, en cada uno de ellos.

Los estatutos estableceran las normas electorglisaldes, las cuales deberan
propiciar en los 6rganos colegiados la presenaidilexada entre mujeres y hombres.”

Once. El apartado 1 y el primer parrafo del apartdddel articulo 14 quedan
redactados del siguiente modo:

“1. El Consejo Social es el érgano de participaalé la sociedad en la universidad,
y debe ejercer como elemento de interrelacion éaseciedad y la universidad.

2. Corresponde al Consejo Social la supervisionlade actividades de caracter
econdémico de la universidad y del rendimiento de sarvicios y promover la
colaboracion de la sociedad en la financiaciénadeniversidad. A tal fin, aprobard un
plan anual de actuaciones destinado a promoveel@siones entre la universidad y su
entorno cultural, profesional, econdémico y sociaeavicio de la calidad de la actividad
universitaria. Los consejos sociales podran dispalee la oportuna informacion y
asesoramiento de los érganos de evaluacion dedasi@dades Autonomas y de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Aiteeion.”

Doce. El apartado 3 del articulo 14 queda redaatiati siguiente modo:

“3. La Ley de la Comunidad Autébnoma regulara laposicion y funciones del



Consejo Social y la designacion de sus miembrosntiee personalidades de la vida
cultural, profesional, econémica, laboral y soc@le no podran ser miembros de la
propia comunidad universitaria. Seran, no obstaniembros del Consejo Social, el
Rector, el Secretario General y el Gerente, asiocom profesor, un estudiante y un
representante del personal de administracion yicsesy elegidos por el Consejo de
Gobierno de entre sus miembros. El President€desejo Social serd nombrado por
la Comunidad Autébnoma en la forma que determingiarespectiva.”

Trece. El apartado 2 del articulo 15 queda redaafatisiguiente modo:

“2. El Consejo de Gobierno estara constituido doRector, que lo presidira, el
Secretario General y el Gerente, y por un maximo5@emiembros. Del mismo
formaran parte los Vicerrectores, una represemad® la comunidad universitaria,
reflejando la composicion de los distintos sectemre®l Claustro, y una representacion
de Decanos y Directores, segun establezcan loguksta Ademas, cuando asi lo
determinen los Estatutos, podrdn ser miembros dels€jo de Gobierno hasta un
maximo de tres miembros del Consejo Social, ncepedientes a la propia comunidad
universitaria.”

Catorce. El apartado 1 del articulo 16 queda redaatel siguiente modo:

“1. El Claustro Universitario es el maximo Orgar@rdpresentacion de la comunidad
universitaria. Estara formado por el Rector, querkesidira, el Secretario General y el
Gerente, y un maximo de 300 miembros. Le corresptmeélaboracion de los estatutos,
la eleccion del Rector, en su caso, y las demasdnes que le atribuye esta Ley.”

Quince. El apartado 2 del articulo 16 queda redaatizl siguiente modo:

“2. Cualquiera que fuese la forma de eleccidonCllustro podra convocar, con
caracter extraordinario, elecciones a Rector aaitiva de un tercio de sus componentes
y con la aprobacion de dos tercios. La aprobac&nadiniciativa llevara consigo la
disolucién del Claustro y el cese del Rector, quatinuara en funciones hasta la toma
de posesion del nuevo Rector. El procedimiento establecido por los estatutos. Si la
iniciativa no fuese aprobada, ninguno de sus sigiogt podra participar en la
presentacion de otra iniciativa de este caractgal@asado un afio desde su votacion.”

Dieciséis. El articulo 17 queda sin contenido.
Diecisiete. El apartado 2 del articulo 20 quediactado del siguiente modo:
“2. El Rector sera elegido por el Claustro, o lpocomunidad universitaria mediante

eleccion directa y sufragio universal, segun indiglos estatutos de cada universidad,
entre funcionarios en activo del Cuerpo de Catedhsitde Universidad que presten



servicios en ella. Los estatutos regularan tameigrocedimiento para su eleccion, la
duracién de su mandato y los supuestos de suusudtiten el caso de vacante, ausencia
o enfermedad.

En el caso de que la eleccion del Rector correlpoal Claustro, para ser
proclamado Rector sera necesario que un candidaandidata obtenga en primera
votacion mas de la mitad de los votos a candidstenaitidos validamente. Si ningun
candidato la alcanza, se procedera a una segurtdaioro a la que soélo podran
concurrir los dos candidatos con mayor nimero desven la primera votacion, y sera
elegido Rector el candidato que obtenga mas votos.

El Rector o la Rectorasera nombrado por el 6rgano correspondiente de la
Comunidad Auténoma.”

Dieciocho. El primer parrafo del apartado 3 delcato 20 queda redactado del
siguiente modo:

“3. En el caso de que los estatutos establezcaelelecion del Rector por la
comunidad universitaria, el voto sera ponderado lpsr distintos sectores de la
comunidad universitaria. En todo caso, la mayodaespondera a los profesores
doctores con vinculacidon permanente a la univedsida

Diecinueve. El apartado 4 del articulo 20 quedasntenido.

Veinte. El articulo 22 queda redactado del sigeiemodo:

“Articulo 22. Secretario General.

El Secretario, o la Secretaria General, que serdbrado por el Rector entre
funcionarios publicos que presten servicios enni@arsidad, pertenecientes a cuerpos
para cuyo ingreso se exija estar en posesiontdkd tle Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente, lo sera también del Cjnde Gobierno.”

Veintiuno. El articulo 23 queda redactado deligigie¢ modo:

“Articulo 23. Gerente.

Al 0 a la Gerente le corresponde la gestion deslEwicios administrativos y
econdémicos de la universidad. Sera nombrado pBeetor de acuerdo con el Consejo
Social, atendiendo a criterios de competencia prafi@l y experiencia. El Gerente no
podréa ejercer funciones docentes.”

Veintidos. El articulo 24 queda redactado delisigie modo:

“Articulo 24. Decanos de Facultad y Directore€deuela.
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Los Decanos y Decanas de Facultad y Directof2isegtoras de Escuela ostentan la
representacion de sus centros y ejercen las fuegide direccion y gestion ordinaria de
éstos. Seran elegidos, en los términos establepmloes estatutos, entre los profesores
y profesoras con vinculacion permanente a la usidad.”

Veintitrés. El articulo 25 queda redactado daligigte modo:
“Articulo 25. Directores de Departamento.

Los Directores y Directoras de Departamento oatetd representacion de éste y
ejercen las funciones de direccién y gestion ordindel Departamento. Seran elegidos
por el Consejo de Departamento en los términodlesidos por los estatutos, entre los
profesores y profesoras doctores con vinculaciomaeente a la universidad.”

Veinticuatro. El apartado 1 del articulo 27 questiactado del siguiente modo:

“1. Las normas de organizacion y funcionamientolate universidades privadas
estableceran sus 6rganos de gobierno y represemtasi como los procedimientos
para su designacion y remocion, asegurando en gliditganos, mediante una
participacion adecuada, la representacion de liesedites sectores de la comunidad
universitaria de forma que propicie la presenciailggada entre mujeres y hombres.
En todo caso, las normas de organizacion y funoier@o de las universidades
privadas deberan garantizar que las decisioneatdeateza estrictamente académica se
adopten por Organos en los que el personal docentavestigador tenga una
representacion mayoritaria. lgualmente, deberdaangaar que el personal docente o
investigador sea oido en el nombramiento del Réctor

Veinticinco. El titulo IV queda redactado del sente modo:
“TITULO IV
De la coordinacion universitaria

Articulo 27 bis. Conferencia General de Politicavérsitaria.

1. La Conferencia General de Politica Universataes el 6rgano de concertacion,
coordinacién y cooperacion de la politica generaversitaria al que le corresponden
las funciones de:

a) Establecer y valorar las lineas generales littccpauniversitaria, su articulacion en

el espacio europeo de educacion superior y suréfaeron con las politicas de
investigacion cientifica y tecnolégica.
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b) Planificacion, informe, consulta y asesorantestbre la programacion general y
plurianual de la ensefianza universitaria, que cenga los recursos humanos,
materiales y financieros precisos para la presteded servicio publico universitario.

c) Aprobar los criterios de coordinacién sobre kgividades de evaluacién,
certificacion y acreditacion reguladas en el titdlo

d) Proponer y valorar medidas para impulsar lalmmacion entre universidad y
empresa.

e) Coordinar la elaboracion y seguimiento de mfes sobre la aplicacion del
principio de igualdad de mujeres y hombres en laausidad.

En el desarrollo de sus funciones, podra propaner se soliciten informes o
estudios del Consejo Econdmico y Social.

2. Bianualmente, la Conferencia General de Palitiniversitaria elaborara un
informe sobre la situacion del sistema universitari su financiacion, y formulara
propuestas que permitan mejorar su calidad y stieefiia, asegurar la suficiencia
financiera del mismo, asi como garantizar a lodamanos las condiciones de igualdad
en el ejercicio del derecho a la educacion.

3. Bajo la presidencia del titular del departamenitoisterial que tenga atribuidas las
competencias en materia de universidades, estarpussta por los responsables de la
ensefianza universitaria en los Consejos de Gobirhas Comunidades Autbnomas y
por cinco miembros designados por el presidenta @®nferencia.

4. La organizacion y el funcionamiento de la Confer@nse estableceran en su
reglamento interno.”

Articulo 28. Consejo de Universidades.

El Consejo de Universidades es el 6érgano de coacdin académica, asi como de
cooperacion, consulta y propuesta en materia wifaea. Le corresponden las
siguientes funciones, que desarrolla con plenanaut@a funcional:

a) Servir de cauce para la colaboracién, la camp@an y la coordinacion en el
ambito académico.

b) Informar las disposiciones legales y reglanmgaque afectan al sistema
universitario en su conjunto.

c) Prestar el asesoramiento que en materia uiasgas sea requerido por el
Ministerio de Educacion y Ciencia, la Conferencien€ral de Politica Universitaria o,
en su caso, de las Comunidades Autbnomas.

d) Formular propuestas al Gobierno, en materiasivas al sistema universitario y a
la Conferencia General de Politica Universitaria.

e) La verificacion de la adecuacion de los pladesestudios a las directrices y
condiciones establecidas por el Gobierno paratiaes$ oficiales.

f) Desarrollar cuantas otras tareas le encomiefaketeyes y sus disposiciones de
desarrollo.
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Articulo 29. Composicién del Consejo de Univerdiem

El Consejo de Universidades sera presidido pditudar del Ministerio competente
en materia de universidades y estara compuestogseiguientes vocales:

a) Los Rectores de las universidades.
b) Cinco miembros designados por el President€desejo.

Articulo 30. Organizacion del Consejo de Univeasies.

1. El Consejo de Universidades funcionara en ple@o comisiones.

2. El Pleno, presidido por el Presidente del Cjonsie Universidades o por el
miembro en quien delegue, tendra las siguientesidoas: elaborar el reglamento del
Consejo y elevarlo al Ministro competente en matede universidades para su
aprobacion por el Gobierno; proponer, en su case,nsodificaciones; informar los
criterios de coordinacion sobre las actividades aaluacion, certificacion y
acreditacion reguladas en el titulo V; elaborank&moria anual del Consejo, y aquellas
otras que se determinen en su reglamento.

3. Los distintos 6rganos del Consejo de Univedsddapodrdn contar para el
desarrollo de su trabajo con la colaboracion dega@p y expertas en las materias que
le son propias. La vinculacion de estos expertoset@Consejo de Universidades podra
tener un caracter permanente o temporal, de aceerdlm que disponga su reglamento.

4. En los asuntos que afecten en exclusiva amsetuniversitario publico tendran
derecho a voto el Presidente del Consejo, los Rectde las universidades publicas y
los cinco miembros del Consejo designados porediéente.”

Veintiséis. El primer inciso y el péarrafo a) dglagado 2 del articulo 31 quedan
redactados del siguiente modo y se afladen un paruaivo al final del apartado 3 y un
apartado 4 con la siguiente redaccion:

“2. Los objetivos sefialados en el apartado amtese® cumplirAdn mediante el
establecimiento de criterios comunes de garanti@ali@éad que faciliten la evaluacion,
la certificacion y la acreditacion de:

a) Las ensefianzas conducentes a la obtenciétultes tile caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional.”

“3. .

A tal fin, la Agencia Nacional de Evaluacion deQalidad y Acreditacion y los
organos de evaluacion creados por ley de las Catades Autonomas, de acuerdo con
estandares internacionales de calidad, establea@ggsanismos de cooperacion y
reconocimiento mutuo. La Conferencia General detiPalUniversitaria informara y
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propondra al Gobierno su regulacion, a los efedtogarantizar el cumplimiento de los
objetivos sefalados en los apartados anteriores.

4. El Gobierno, previo informe de la Conferencien€ral de Politica Universitaria,
regulara las condiciones para que las universidsale®tan a evaluacion y seguimiento
el desarrollo efectivo de las ensefianzas oficiaes,como el procedimiento para su
acreditacion.”

Veintisiete. El articulo 32 queda redactado dglisinte modo:
“Articulo 32. Agencia Nacional de Evaluacion deClalidad y Acreditacion.

1. Se autoriza la creacion de la Agencia NacialeaEvaluacion de la Calidad y
Acreditacion, de acuerdo con las previsiones deelade Agencias Estatales para la
mejora de los servicios publicos, a la que cornedpo las funciones que le atribuye la
presente Ley y la de elevar informes al ministecimmpetente en materia de
universidades y al Consejo de Universidades sobdesarrollo de los procesos de
evaluacion, certificacion y acreditacion en Espadi@uyos efectos podra solicitar y
prestar colaboracién a los érganos de evaluaci@® o su caso, existan en las
Comunidades Autbnomas.

2. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Caligiadicreditacion desarrollara su
actividad de acuerdo con los principios de commadetécnica y cientifica, legalidad y
seguridad juridica, independencia y transparenatandiendo a los criterios de
actuacion usuales de estas instituciones en et@mbernacional.”

Veintiocho. El articulo 34 queda redactado daligigte modo:
“Articulo 34. Titulos universitarios.

1. Las universidades impartiran ensefianzas conthgea la obtencion de titulos
oficiales y con validez en todo el territorio nawb y podran impartir ensefianzas
conducentes a la obtencion de otros titulos.

2. Los titulos universitarios de caracter ofigiaton validez en todo el territorio
nacional deberan inscribirse en el Registro dearsigades, centros y titulos, previsto
en la disposicion adicional vigésima. Podran ifsse otros titulos a efectos
informativos. ElI Gobierno regulard el procedimiengolas condiciones para su
inscripcién.”

Veintinueve. Se da nueva redaccion al articulg 88 afiade un articulo 35 bis con la
siguiente redaccion:

“Articulo 35. Titulos oficiales.

1. El Gobierno establecera las directrices y asdiciones para la obtencién de los
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titulos universitarios de caracter oficial y conidez en todo el territorio nacional, que
seran expedidos en nombre del Rey por el Rectlar dieiversidad.

2. Para impartir ensefianzas oficiales y expedictorespondientes titulos oficiales,
con validez en todo el territorio nacional, las vensidades deberan poseer la
autorizacion pertinente de la Comunidad Auténoregys lo dispuesto en la legislacion
de la misma y lo previsto en el articulo 8 de estg, y obtener la verificacion del
Consejo de Universidades de que el oportuno plastiglios se ajusta a las directrices
y condiciones establecidas por el Gobierno. El guloniento deberd preservar la
autonomia académica de las universidades.

3. Tras la autorizacion de la Comunidad Auténomia yerificacién del plan de
estudios que otorgue el Consejo de Universidadgspkierno establecera el caracter
oficial del titulo y ordenara su inscripcién enRegistro de universidades, centros y
titulos.

4. Una vez que el Gobierno haya aprobado el @rdadicial de dicho titulo, el
Rector ordenara publicar el plan de estudios eéBaktin Oficial del Estado” y en el
diario oficial de la Comunidad Auténoma.”

“Articulo 35 bis. Autorizacidn para la implantacide las ensefianzas.

Las universidades deberan solicitar autorizaceétadComunidad Auténoma para la
implantacion de las ensefianzas de acuerdo con do egtablezca la legislacion
autondmica correspondiente. Serd requisito indsg@#e para otorgar dicha
autorizacion que el Consejo de Universidades hayificado que el plan de estudios se
ajusta a las directrices y condiciones estable@dagl Gobierno.”

Treinta. El articulo 36 queda redactado del siggienodo:

“Articulo 36. Convalidacion o adaptacion de estsdivalidacién de experiencia,
equivalencia de titulos y homologacion de tituksamjeros.

1. El Consejo de Universidades regulara los ooegenerales a que habran de
ajustarse las universidades en materia de conediday adaptacidon de estudios
cursados en centros académicos espafioles o exbsanje

2. El Gobierno, previo informe del Consejo de énsidades, regulara:

a) Las condiciones para la declaracion de equicaede titulos espafoles de
ensefianza superior universitaria 0 no universieagueéllos a que se refiere el articulo
35.

b) Las condiciones de homologacién de titulosagéros de educacion superior.

c) Las condiciones para validar, a efectos acadimia experiencia laboral o
profesional.”

Treinta y uno. Los articulos 37 y 38 quedan rextiat del siguiente modo:
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“Articulo 37. Estructura de las ensefianzas ofisial

Las ensefianzas universitarias se estructuraratresnciclos: Grado, Master y
Doctorado. La superacion de tales ensefianzas daecthd, en los términos que
establezca el Gobierno, previo informe del Condej&Jniversidades, a la obtencion de
los titulos oficiales correspondientes.”

“Articulo 38. Doctorado.

Los estudios de doctorado, conducentes a la dbtedel correspondiente titulo de
caracter oficial y validez en todo el territoriocitmal, que tienen como finalidad la
especializacion del estudiante en su formacionsiiygdora dentro de un ambito del
conocimiento cientifico, técnico, humanistico dsdito, se organizaran y realizaran en
la forma que determinen los estatutos, de acuemddos criterios que para la obtencion
del titulo de Doctor apruebe el Gobierno, previorme del Consejo de Universidades.
En todo caso, estos criterios incluiran la supéracie un periodo de formacion y la
elaboracion, presentacion y aprobacion de un watréjinal de investigacion.”

Treinta y dos. El titulo VIl pasa a denominarse ‘1B investigacion en la universidad
y de la transferencia del conocimiento”.

Treinta y tres. El articulo 39 pasa a titularsa fhvestigacion y la transferencia del
conocimiento. Funciones de la universidad”.

Treinta y cuatro. El apartado 1, del articulo 88dp redactado del siguiente modo:

“1l. La investigacién cientifica es fundamento esmnde la docencia y una
herramienta primordial para el desarrollo sociaravés de la transferencia de sus
resultados a la sociedad. Como tal, constituyefuneién esencial de la Universidad,
gue deriva de su papel clave en la generacién decouiento y de su capacidad de
estimular y generar pensamiento critico, claveode proceso cientifico.”

Treinta y cinco. El apartado 3, del articulo 3@dmredactado del siguiente modo:

“3. La universidad tiene, como uno de sus objstigeenciales, el desarrollo de la
investigacion cientifica, técnica y artistica y ttansferencia del conocimiento a la
sociedad, asi como la formacién de investigadomegestigadoras, y atendera tanto a la
investigacion basica como a la aplicada.”

Treinta y seis. El apartado 3 del articulo 40 gquediactado del siguiente modo:



16

“3. La actividad y dedicacion investigadora y tmtribucion al desarrollo cientifico,
tecnolégico o artistico del personal docente edtigador de las universidades sera
criterio relevante, atendiendo su oportuna evafumgara determinar su eficiencia en
el desarrollo de su actividad profesional. La ursidgad facilitara la compatibilidad en
el ejercicio de la docencia y la investigacion eeitivara el desarrollo de una
trayectoria profesional que permita una dedicacié@s intensa a la actividad docente o
a la investigadora.”

Treinta y siete. El apartado 1 del articulo 41dgueedactado del siguiente modo:

“1. La universidad desarrollara una investigaai@ncalidad y una gestion eficaz de
la transferencia del conocimiento y la tecnologian los objetivos de contribuir al
avance del conocimiento y del desarrollo tecnolhge innovacion y la competitividad
de las empresas, la mejora de la calidad de vida dadadania, el progreso econémico
y social y un desarrollo responsable equitativoogtenible, asi como garantizar el
fomento y la consecucion de la igualdad.”

Treinta y ocho. La letra e) del apartado 2, déicalo 41 queda redactada del
siguiente modo:

“e) La incorporacion a las Universidades de pebkdeécnico de apoyo a la
investigacion, atendiendo a las caracteristicagoslalistintos campos cientificos, asi
como del personal de administracion y servicioseesgfizado en la gestion de la
investigacion y el conocimiento.”

Treinta y nueve. La letra g) del apartado 2, dékcalo 41 queda redactada del
siguiente modo.

“g) La vinculacion entre la investigacion univéasia y el sistema productivo, como
via para articular la transferencia de los conaairtis generados y la presencia de la
Universidad en el proceso de innovacion del sistpnoaluctivo y de las empresas,
prestando especial atencion a la vinculacion cosistéma productivo de su entorno.
Dicha vinculacion podréa, en su caso, llevarse a eatvaves de la creacion de empresas
de base tecnoldgica a partir de la actividad usiteia, en cuyas actividades podra
participar el personal docente e investigador deuldversidades conforme al régimen
previsto en el articulo 83.”

Cuarenta. Se afiaden los apartados 3 y 4 al arddylcon la siguiente redaccion:
“3. La transferencia del conocimiento es una famacile las universidades. Estas

determinaran y estableceran los medios e instriosenécesarios para facilitar la
prestacion de este servicio social por parte dsigpal docente e investigador.
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El ejercicio de dicha actividad dara derecho avaluacion de sus resultados vy al
reconocimiento de los méritos alcanzados, comermitrelevante para determinar su
eficiencia en el desarrollo de su actividad prafiesi.

Las universidades fomentaran la cooperacion caseeor productivo, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 83. A tal efepitmmoveran la movilidad del personal
docente e investigador, asi como el desarrollourdajde programas y proyectos de
investigacion y desarrollo tecnoldgico, la creaaitencentros o estructuras mixtas y la
pertenencia y participacion activa en redes de@ariento y plataformas tecnoldgicas.

4. Se promovera que los equipos de investigacg®ardollen su carrera profesional
fomentando una presencia equilibrada entre mujehesnbres en todos sus &mbitos.”

Cuarenta y uno. Se da nueva redaccion al apaBatid articulo 42 y se aflade un
apartado 4 con la siguiente redaccion:

“3. Corresponde al Gobierno, previo informe d&tanferencia General de Politica
Universitaria, establecer el procedimiento paraadimision de los estudiantes que
soliciten ingresar en los centros universitariosmpre con respeto a los principios de
igualdad, mérito y capacidad. En todo caso, y der@o con lo que establece el articulo
38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de &aidis, para acceder a los estudios
universitarios sera necesaria la superacion déinica prueba.

La Conferencia General de Politica Universitaetara porque el procedimiento de
admision a los estudios universitarios de caraoferial sea general, objetivo y
universal, tenga validez en todas las universidadgmfolas y responda a criterios
acordes con el espacio europeo de educacién superio

4. Para facilitar la actualizacion de la formacyola readaptacion profesionales y la
plena y efectiva participacion en la vida culturatonomica y social, el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, ragull@s procedimientos para el
acceso a la universidad de quienes, acreditandaleteaminada experiencia laboral o
profesional, no dispongan de la titulacion acadértegalmente requerida al efecto con
caracter general. A este sistema de acceso, qumitip@rel ingreso en cualquier
universidad, centro y ensefianza, podran acogemsgién, en las condiciones que al
efecto se establezcan, quienes, no pudiendo areltha experiencia, hayan superado
una determinada edad.”

Cuarenta y dos. El articulo 44 queda redactadsigeiente modo:
“Articulo 44. Limites maximos de admision de esntks.

El Gobierno, previo acuerdo de la Conferencia Gdnge Politica Universitaria
podrd, por motivos de interés general o para podemplir las exigencias derivadas de
Directivas comunitarias 0 de convenios internades)aestablecer limites maximos de
admisién de estudiantes en los estudios de queate Dichos limites afectaran al
conjunto de las universidades publicas y privadas.”
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Cuarenta y tres. El segundo parrafo del apartagitos apartados 2 y 4 del articulo
45 quedan redactados del siguiente modo:

A estos efectos, el Gobierno determinara con tardwasico las modalidades vy
cuantias de las becas y ayudas al estudio, lascommes académicas y econémicas que
hayan de reunir los candidatos, asi como los stgside incompatibilidad, revocacién
y reintegro y cuantos requisitos, condiciones smmaomicas u otros factores sean
precisos para asegurar la igualdad en el acces® @tadas becas y ayudas en todo el
territorio, sin detrimento de las competencias rativas y de ejecucion de las
Comunidades Autonomas.

“2. El desarrollo, ejecuciéon y control del sistegemeral de becas y ayudas al estudio
corresponde a las Comunidades Autbnomas en suectegs ambitos de competencia
y en colaboracion con las universidades, con aldifacilitar la gestion descentralizada
y la atencién a las peculiaridades territoriales lguegislacion contemple.

En todo caso, para asegurar que los resultadiasagidicacion del sistema general de
becas y ayudas al estudio propicien el derechodizstlos ciudadanos a la educacion y
garanticen el principio de igualdad en su obtencem estableceran los oportunos
mecanismos de coordinacion entre el Gobierno yClasunidades Autonomas en el
seno de la Conferencia General de Politica Unitziai”

“4. Con objeto de que nadie quede excluido deidésten la universidad por razones
econdmicas, el Gobierno y las Comunidades Autonprmags como las propias
universidades, instrumentaran una politica de hegaslas y créditos para el alumnado
y, en el caso de las universidades publicas, estatiin, asimismo, modalidades de
exenciéon parcial o total del pago de los precioBlipds por prestacién de servicios
académicos. En todos los casos, se prestara dsapecieion a las personas con cargas
familiares, victimas de la violencia de género gspeas con discapacidad, garantizando
asi su acceso y permanencia a los estudios uriargrsi”

Cuarenta y cuatro. El parrafo b) del apartado |2adéculo 46 queda redactado del
siguiente modo, y se afiaden los pérrafos i), )) gén la siguiente redaccion:

“b) La igualdad de oportunidades y no discrimidacpor razones de sexo, raza,
religion o discapacidad o cualquier otra condi@darircunstancia personal o social en el
acceso a la universidad, ingreso en los centrosngeencia en la universidad y
ejercicio de sus derechos académicos.”

‘i) Obtener reconocimiento académico por su p@adicdn en actividades
universitarias culturales, deportivas, de repressdmh estudiantil, solidarias y de
cooperacion.
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j) Recibir un trato no sexista.
K) (nueva) Una atencién académica que permitar@apatibles sus estudios con
la actividad laboral.”

Cuarenta y cinco. Se afiade un apartado 5 al lrdéy con la siguiente redaccion:

“5. El Gobierno aprobara un estatuto del estudiamtversitario, que debera prever
la constitucion, las funciones, la organizacionl yuacionamiento de un Consejo del
estudiante universitario como 6rgano colegiadoegeasentacion estudiantil, adscrito al
ministerio al que se le atribuyen las competeneiasmateria de universidades. La
regulacion del Consejo del estudiante universitamimtara con la representacion
estudiantil de todas las universidades y, en so, @ una adecuada participacién de
representantes de los consejos autonomicos deadksl”

Cuarenta y seis. El articulo 48 queda redactatisigigente modo:
“Articulo 48. Normas generales.

1. Las universidades podran contratar personatrdece investigador en régimen
laboral, a través de las modalidades de contrataeilboral especificas del ambito
universitario que se regulan en esta Ley o medilmstenodalidades previstas en el
Estatuto de los Trabajadores para la sustituciotrat®jadores con derecho a reserva
del puesto de trabajo. También podran contrataopet docente, investigador, técnico
u otro personal, a través del contrato de trabajmpra o servicio determinado, para el
desarrollo de proyectos de investigacion cientificécnica.

Asimismo, las universidades podran nombrar praofssy profesores eméritos en las
condiciones previstas en esta Ley.

2. En el ambito de sus competencias y respetandod® caso lo previsto en esta
Ley, las comunidades autonomas podran dictar nosobse el personal docente e
investigador contratado por las universidades.

Asimismo, las universidades podran nombrar profssyg profesores emeéritos en las
condiciones previstas en esta Ley.

3. Las modalidades de contratacion especificagumeito universitario son las que
se corresponden con las figuras de ayudante, prof@®fesora ayudante doctor,
profesor profesora asociado y profesor profescsdavite, asi como otras previstas en
las respectivas leyes autondmicas.

4. La contratacion de personal docente e invastigaxcepto la figura de profesor o
profesora visitante, se hard mediante concursoiqujbhl que se dara la necesaria
publicidad y cuya convocatoria sera comunicadala@uficiente antelacién al Consejo
de Universidades para su difusién en todas ellasséNcomputara como profesorado
contratado a quienes no impartan docencia en Befianzas conducentes a la obtencién
de los titulos oficiales asi como al personal groge los institutos de investigacion
adscritos a la universidad.
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La seleccién se efectuard con respeto a los progciconstitucionales de igualdad,
mérito y capacidad. Se considerara mérito preferestar acreditado para participar en
los concursos de acceso a los cuerpos docentesrsitavios.

5. En los términos de la presente Ley y en el mate sus competencias, las
Comunidades Autdnomas estableceran el régimenedtsbipal docente e investigador
contratado de las universidades.”

Cuarenta y siete. El articulo 49 queda redactatisiguiente modo:
“Articulo 49. Ayudantes.
La contratacion de Ayudantes se ajustara a lasesitgs reglas:

a) Las universidades podran contratar como Ay@dart quienes hayan sido
admitidos o a quienes estén en condiciones de dmitidos en los estudios de
doctorado y no sean doctores.

b) La finalidad principal del contrato sera la @mnpletar la formacion docente e
investigadora de dichas personas. Los Ayudantebi¢éanpodran colaborar en tareas
docentes en los términos que establezcan los estate la universidad.

c) El contrato sera de caracter temporal y colicdenbn a tiempo completo.

d) La duracién del contrato no podra ser infe@aoun afio ni superior a cinco,
pudiendo prorrogarse o renovarse si se hubieraecato por una duracion inferior a la
maxima, siempre que la duracion total no exceddodeindicados cinco afios. Las
situaciones de incapacidad temporal, maternidadop@on o acogimiento durante el
periodo de duracion del contrato, interrumpirac&umputo.”

Cuarenta y ocho. El articulo 50 queda redactatlsigieiente modo:
“Articulo 50. Profesores Ayudantes Doctores.

La contratacion de Profesoras y Profesores Ayadabloctores se ajustara a las
siguientes reglas:

a) El contrato se celebrara con doctores. La atation exigira la previa evaluacion
positiva de su actividad por parte de la Agenciaidial de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externalguey de la Comunidad Autbnoma
determine, y sera mérito preferente la estancizaledidato en universidades o centros
de investigacion de reconocido prestigio, espafiolesxtranjeros, distintos de la
universidad que lleve a cabo la contratacion.

b) La finalidad del contrato ser& la de desamrdfieeas docentes y de investigacion.

c) El contrato sera de caracter temporal y concdenbn a tiempo completo.

d) La duracién del contrato no podra ser infeaoun afio ni superior a cinco,
pudiendo prorrogarse o0 renovarse si se hubieraedao por duracion inferior a la
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maxima, siempre que la duracién total no exceddodeindicados cinco afios. En
cualquier caso, el tiempo total de duracién comjuerttre esta figura contractual y la
prevista en el articulo anterior, en la misma d¢irttes universidad, no podra exceder de
ocho afos. Las situaciones de incapacidad tempanaternidad y adopcion o
acogimiento durante el periodo de duracion delrabmtinterrumpiran su computo.”

Cuarenta y nueve. El articulo 51 queda sin codteni
Cincuenta. El articulo 52 queda redactado deiesige modo:
“Articulo 52. Profesores Contratados Doctores.

La contratacion de Profesoras y Profesores Cadivat Doctores se ajustara a las
siguientes reglas:

a) El contrato se celebrara con doctores queaedd# evaluacion positiva por parte
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Caligaticreditacion o del érgano de
evaluacion externo que la ley de la Comunidad Aarda determine.

b) La finalidad del contrato sera la de desamrpltan plena capacidad docente e
investigadora, tareas de docencia y de investigacid prioritariamente de
investigacion.

c) El contrato sera de caracter indefinido y cedichacion a tiempo completo.”

Cincuenta y uno. El articulo 53 queda redactadisigeiente modo:
“Articulo 53. Profesores Asociados.

La contratacion de Profesoras y Profesores Asosia@ ajustara a las siguientes
reglas:

a) El contrato se podra celebrar con especialdéaseconocida competencia que
acrediten ejercer su actividad profesional fuertadeiversidad.

b) La finalidad del contrato sera la de desamrdieeas docentes a través de las que
se aporten sus conocimientos y experiencia profale a la universidad.

c) El contrato sera de caracter temporal y coticdebn a tiempo parcial.

d) La duracion del contrato sera trimestral, séraks anual, segun las necesidades
docentes, y se podra renovar por periodos de idguacion, siempre que se siga
acreditando el ejercicio de la actividad profesidunara de la universidad.”

Cincuenta y dos. El articulo 54 queda redactatisigeiente modo:

“Articulo 54. Profesores Visitantes.
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La contratacion de Profesoras y Profesores Vigtase ajustara a las siguientes
reglas:

a) El contrato se podra celebrar con profesorasvestigadores de reconocido
prestigio de otras universidades y centros de tigaeson, tanto espafioles como
extranjeros.

b) La finalidad del contrato sera la de desamrddaeas docentes o investigadoras a
través de las que se aporten los conocimientoseygariencia docente e investigadora
de los indicados profesores a la universidad.

c) El contrato sera de caracter temporal con ladidn que se acuerde entre las
partes y dedicacion a tiempo parcial o completo.”

Cincuenta y tres. Se afiade un articulo 54 bidaceiguiente redaccion:
“Articulo 54 bis. Profesores Eméritos.

Las universidades, de acuerdo con sus estatutamBArp nombrar a Profesores
Eméritos entre profesoras y profesores jubiladogs tpayan prestado servicios
destacados a la universidad.”

Cincuenta y cuatro. El apartado 2 del articulogbeda redactado del siguiente
modo:

“2. Las Comunidades Auténomas podran, asimismaabkser retribuciones
adicionales ligadas a meéritos individuales porjetoicio de las siguientes funciones:
actividad y dedicaciéon docente, formacion docenteyestigacion, desarrollo
tecnoldgico, transferencia de conocimientos y gastbDentro de los limites que para
este fin fijen las Comunidades Autonomas, el CanSejcial, a propuesta del Consejo
de Gobierno, podré acordar la asignacion singuiadigidual de dichos complementos
retributivos.”

Cincuenta y cinco. El apartado 3 del articulo 66da redactado del siguiente modo:

“3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartadiz@aor, el Gobierno podra establecer
programas de incentivos para la docencia, la ilgasbn, el desarrollo tecnoldgico y la
transferencia de conocimiento por el ejercicio d& funciones a que se refiere el
apartado anterior, que comprendan al personal tlweenvestigador contratado.”

Cincuenta y seis. El apartado 4 del articulo 5&dgquedactado del siguiente modo:
“4. Los complementos retributivos derivados detateollo de los dos apartados

anteriores se asignaran previa valoracion de lodgtosépor parte del 6rgano de
evaluacion externo que la Ley de la Comunidad Aartden determine en el caso de los
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del apartado 2 y de la Agencia Nacional de Evafiradie la Calidad y Acreditacion en
el caso del apartado 3.”

Cincuenta y siete. Los apartados 1 y 2 del adic&a® quedan redactados del
siguiente modo:

“1. El profesorado universitario funcionario peeera a los siguientes cuerpos
docentes:

a) Catedréticos de Universidad.
b) Profesores Titulares de Universidad.

El profesorado perteneciente a ambos cuerpos &epléna capacidad docente e
investigadora.”

“2. El profesorado funcionario se regira por lasdsestablecidas en esta Ley y en su
desarrollo por las disposiciones que, en virtud sts competencias, dicten las
Comunidades Autonomas por la legislacién generafudeionarios que les sea de
aplicacion y por los estatutos.”

Cincuenta y ocho. El articulo 57 queda redactadciguiente modo:
“Articulo 57. Acreditacion nacional.

1. El acceso a los cuerpos de funcionarios dosenmteersitarios mencionados en el
articulo 56.1 exigira la previa obtencion de un@ditacion nacional que, valorando los
meéritos y competencias de los aspirantes, garatdicealidad en la seleccion del
profesorado funcionario.

El Gobierno, previo informe del Consejo de Uniwdades, regulara el
procedimiento de acreditacion que, en todo cadaréesegido por los principios de
publicidad, mérito y capacidad, en orden a garantima seleccion eficaz, eficiente,
transparente y objetiva del profesorado funcionati®@ acuerdo con los estandares
internacionales evaluadores de la calidad doceimeestigadora.

2. La acreditacion sera llevada a cabo mediantexaemen y juicio sobre la
documentacion presentada por los solicitantes, gmnisiones compuestas por
profesoras/ profesores de reconocido prestigio docente e figaghor pertenecientes a
los cuerpos de funcionarios docentes universitatipglmente, podran formar parte de
estas comisiones expertos de reconocido prestigarniacional o pertenecientes a
centros publicos de investigacion.

Los curriculos de los miembros de las comisioreadateditacion se haran publicos
tras su nombramiento.

Reglamentariamente, se establecera la composiedas comisiones reguladas en
este apartado, la forma de determinacion de susp@oemtes, asi como su
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procedimiento de actuacion y los plazos para resobn todo caso, debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad sus miembros, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombrdspsgue no sea posible por razones
fundadas y objetivas, debidamente motivadas.

3. En los supuestos de evaluacidon negativa, yamacter previo a la resolucion de la
comision, los interesados podran presentar lageil@gyes que consideren oportunas.

4. Una vez finalizado el procedimiento, se expgedwr favor del aspirante el
correspondiente documento de acreditacion.”

Cincuenta y nueve. El articulo 58 queda sin codten
Sesenta. El articulo 59 queda redactado del siguodo:
“Articulo 59. Acreditacion para Profesores Tit@laide universidad.

1. Quienes posean el titulo de Doctor podran ptaseina solicitud para obtener la
acreditacion para Profesora o Profesor Titular mieensidad a la que acomparfaran, de
acuerdo con lo que se establezca reglamentariamerdgustificacion de los méritos
gue aduzcan.

2. Las comisiones nombradas conforme indica étwot 57.2 examinaran los
meéritos presentados por los solicitantes y podetabar de ellos aclaraciones o
justificaciones adicionales que se entregaran gaite en el plazo que se establezca.”

Sesenta y uno. El articulo 60 queda redactadsigiglente modo:
“Articulo 60. Acreditacion para Catedraticos déversidad.

1. Los funcionarios del Cuerpo de Profesores diied de Universidad podran
presentar una solicitud para obtener la acreditapgra catedratico o catedratica de
universidad a la que acompafaran, de acuerdo conque se establezca
reglamentariamente, una justificacion de los mgjoe aduzcan.

Quedaran eximidos del requisito de pertenecemal® de Profesores Titulares de
Universidad quienes acrediten tener la condiciobaetor con, al menos, ocho afios de
antigiedad y obtengan el informe positivo de swidetd docente e investigadora, de
acuerdo con el procedimiento que establezca eleBudi

2. Las comisiones nombradas conforme indica détwot 57.2 examinaran los
meéritos presentados por los solicitantes y podetabar de ellos aclaraciones o
justificaciones adicionales que se entregaran gaite en el plazo que se establezca.”

Sesenta y dos. El articulo 62 queda redactadsigiente modo:

“Articulo 62. Concursos para el acceso a plazaslade Cuerpos Docentes
Universitarios.
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1. Las universidades, de acuerdo con lo que egtedoh sus estatutos, convocaran
concursos para el acceso a plazas de los cuermestde universitarios que estén
dotadas en el estado de gastos de su presupuastonizocatoria debera ser publicada
en el “Boletin Oficial del Estado” y en el de lar@anidad Autdbnoma. Los plazos para
la presentacion a los concursos contaran desda sigiliiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado”.

2. A los concursos podran presentarse quienesitsaga acreditados de acuerdo con
lo regulado, para cada caso, en los articulos ®®,yasi como los funcionarios y
funcionariadde los Cuerpos de Profesores Titulares de Univaisydde Catedraticos de
Universidad.

3. Los estatutos de cada universidad regular&orgosicion de las comisiones de
seleccion de las plazas convocadas y garantizaratpdo caso, la necesaria aptitud
cientifica y docente de sus componentes. Dicha osimin debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad des smiembros, procurando una
composicién equilibrada entre mujeres y hombrdspsgue no sea posible por razones
fundadas y objetivas debidamente motivadas. Emuigl caso, los curriculos de los
miembros de las comisiones deberan hacerse publicos

4. Igualmente, los estatutos regularan el procedito que ha de regir en los
concursos, que deberd valorar, en todo caso, ¢brinls académico, docente e
investigador del candidato o candidata, su proydomente e investigador, asi como
contrastar sus capacidades para la exposicion atelem la correspondiente materia o
especialidad en sesion publica.

5. El proceso podra concluir con la decision dedmision de no proveer la plaza
convocada.”

Sesenta y tres. El articulo 63 queda sin contenido

Sesenta y cuatro. El articulo 64 queda redactaebsiguiente modo:

“Articulo 64. Garantias de las pruebas.

1. En los concursos de acceso quedaran garargizaddodo momento, la igualdad
de oportunidades de los candidatos y el respeats principios de mérito y capacidad.

2. En los concursos de acceso, las universidaat@s Ipublica la composicion de las
comisiones, asi como los criterios para la adjwilicade las plazas.”

Sesenta y cinco. El articulo 65 queda redactatisigieiente modo:

“Articulo 65. Nombramientos.

1. Las comisiones que juzguen los concursos desacpropondran al Rector,
motivadamente y con caracter vinculante, una m@taade todos los candidatos y
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candidatagor orden de preferencia para su hombramiento gusnse pueda exceder
en la propuesta el niumero de plazas convocadascarso. El Rector procedera a los
nombramientos conforme a la propuesta realizaddenara su inscripcion en el
correspondiente registro de personal y su pubbcaen el “Boletin Oficial del Estado”
y en el de la Comunidad Autonoma, asi como su caracidn al Consejo de
Universidades.

2. La plaza obtenida tras el concurso de acceber@ledesempefarse durante dos
afos, al menos, antes de poder participar en womgncurso para obtener una plaza
en otra universidad.”

Sesenta y seis. El articulo 66 queda redactadsigiéente modo:
“Articulo 66. Comisiones de reclamaciones.

1. Contra las propuestas de las comisiones delitaari®n, los solicitantes podran
presentar una reclamacion ante el Consejo de Uilaetes. Admitida la reclamacion,
sera valorada por una comision, cuya composiciéteserminara reglamentariamente.
Esta comision examinara el expediente relativo adeeditacion para velar por las
garantias establecidas y podra ratificar la prdpues en su caso, admitir la
reclamacioén, todo ello en un plazo méximo de treseas. El transcurso del plazo
establecido sin resolver se entendera como rea®lareclamacion presentada.

2. Contra las propuestas de las comisiones decdmsursos de acceso, los
concursantes podran presentar una reclamacioneaiiRector. Admitida a tramite la
reclamacion, se suspenderan los nombramientos siastsolucion.

La reclamacion sera valorada por una comision c@sta por siete catedraticos de
universidad pertenecientes a diversos ambitosat@amiento, designados en la forma
gue establezcan los estatutos, con amplia expeidoncente e investigadora.

Esta comision examinara el expediente relativac@alcurso para velar por las
garantias establecidas y ratificara o no la prdpuesclamada en el plazo maximo de
tres meses, tras lo que el Rector dictara la regwlien congruencia con lo que indique
la comision. El transcurso del plazo establecidaresolver se entendera como rechazo
de la reclamacion presentada.

3. Las resoluciones del Consejo de Universidadesl yRector a que se refieren los
apartados anteriores agotan la via administratisergn impugnables directamente ante
la jurisdiccion contencioso-administrativa, de adoecon lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurigdic€ontencioso-administrativa.”

Sesenta y siete. El primer parrafo del articulogbéda redactado del siguiente
modo:

“El reingreso al servicio activo de los funciomariy funcionariasde cuerpos
docentes universitarios en situacion de excederatimtaria se efectuara mediante la
obtencion de una plaza en los concursos de acdesacaerpos docentes universitarios
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gue cualquier universidad convoque, de acuerddacestablecido en el articulo 62.”
Sesenta y ocho. El apartado 1 del articulo 68 auediactado del siguiente modo:

“l. El profesorado de las universidades publicgsrcerd sus funciones
preferentemente en régimen de dedicacién a tiemapwpleto, o bien a tiempo parcial.
La dedicacion sera, en todo caso, compatible coedkzacion de trabajos cientificos,
técnicos o artisticos a que se refiere el artigglod

Sesenta y nueve. El apartado 1 del articulo 69ajtemthctado del siguiente modo:

“l. El Gobierno determinard el régimen retributiiel personal docente e
investigador universitario perteneciente a los poerde funcionarios. Dicho régimen
sera el establecido por la legislacién generalideibnarios, adecuado, especificamente
a las caracteristicas de dicho personal. A estestas, el Gobierno establecera los
intervalos de niveles o categorias dentro de cadd correspondientes a cada cuerpo
docente, los requisitos de promocion de uno a @sd, COMO SUS consecuencias
retributivas.”

Setenta. El apartado 2 del articulo 69 queda tadaalel siguiente modo:

“2. El Gobierno podra establecer retribucionegiadeles a las anteriores ligadas a
meéritos individuales por el ejercicio de las sigiés funciones: actividad y dedicacion
docente, formacion docente, investigacion, dedarrtdcnoldgico, transferencia de
conocimiento y gestion.”

Setenta y uno. El apartado 3 del articulo 69 quedactado del siguiente modo:

“3. Las Comunidades Auténomas podran, asimismaabkser retribuciones
adicionales ligadas a méritos individuales docentegestigadores, de desarrollo
tecnoldgico, de transferencia de conocimiento ygdstion por el ejercicio de las
funciones a las que se refieren los articulos 32 % 3. Dentro de los limites que para
este fin fijen las Comunidades Autonomas, el CanSejcial, a propuesta del Consejo
de Gobierno de la universidad, podra acordar lgnasion singular e individual de
dichos complementos retributivos.”

Setenta y dos. El apartado 2 del articulo 72 quediactado del siguiente modo:

“2. Con independencia de las condiciones generglés se establezcan de
conformidad con el articulo 4.3, al menos el 50 gento del total del profesorado
debera estar en posesion del titulo de Doctor meaios, el 60 por ciento del total de su
profesorado doctor debera haber obtenido la evidluaositiva de la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o dglafio de evaluacion externa que la
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ley de la Comunidad Autébnoma determine. A estoste$e el numero total de
Profesores se computara sobre el equivalente eigagéth a tiempo completo. Los
mismos requisitos seran de aplicacion a los centnbgersitarios privados adscritos a
universidades privadas.”

Setenta y tres. Se afiade un apartado 3 al arfl2uloon la siguiente redaccion:

“3. El profesorado de las universidades privadadeylos centros privados de
ensefianza universitaria adscritos a universidawbegodra ser funcionario de un cuerpo
docente universitario en situacién de activo yideséen una universidad publica. La
misma limitacion se aplicara al personal docenteestigador a tiempo completo.”

Setenta y cuatro. El apartado 2 del articulo #lguedactado del siguiente modo:

“2. Corresponde al personal de administracion gviges la gestion técnica,
econdémica y administrativa, asi como el apoyo, aaesento y asistencia en el
desarrollo de las funciones de la universidad.

Corresponde al personal de administracion y sesside las universidades publicas
el apoyo, asistencia y asesoramiento a las autl@sdacadémicas, el ejercicio de la
gestion y administracion, particularmente en lagagr de recursos humanos,
organizacion administrativa, asuntos economicofrnmatica, archivos, bibliotecas,
informacion, servicios generales, servicios ci@uitécnicos, asi como el soporte a la
investigacion y la transferencia de tecnologiacya@esquiera otros procesos de gestion
administrativa y de soporte que se determine ndoegara la universidad en el
cumplimiento de sus objetivos.”

Setenta y cinco. El articulo 76 queda redactadsidaiente modo, y se afiade un
nuevo articulo 76 bis con la siguiente redaccion:

“Articulo 76. Provision de las plazas.

1. La provision de puestos de personal de admagish y servicios de las
universidades se realizara por el sistema de ceosua los que podran concurrir tanto
el personal propio de aquéllas como el personabtths universidades. El personal
perteneciente a cuerpos y escalas de las Admicimtes publicas podra concurrir en
las condiciones que reglamentariamente se detemmine

2. So6lo podran cubrirse por el sistema de libgihacion aquellos puestos que se
determinen por las universidades atendiendo a taraleza de sus funciones, y de
conformidad con la normativa general de la fungahlica.

3. Los estatutos estableceran las normas pararasdg provision de las vacantes
gue se produzcan y el perfeccionamiento y promogidiesional del personal, de
acuerdo con los principios de publicidad, igualdadrito y capacidad.”
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“Articulo 76 bis. Formacién y movilidad.

1. Las universidades fomentaran la formacion peente del personal de
administracion y servicios. A tal efecto, facildar que dicho personal pueda seguir
programas que aumenten sus habilidades y compatgorafesionales.

2. Las universidades promoveran las condicionesa pgue el personal de
administracion y servicios pueda desempefar susdises en universidades distintas
de la de origen. A tal fin, podran formalizarse \e&mos entre las universidades o con
otras Administraciones publicas que garanticen edlecho a la movilidad de su
respectivo personal bajo el principio de recipradid

Setenta y seis. El apartado 1 del articulo 79 @juedactado del siguiente modo:

“1. Las universidades publicas tendran autonorns@ad@mica y financiera en los
términos establecidos en la presente Ley. A tattefese garantizara que las
universidades dispongan de los recursos necegaarasun funcionamiento basico de
calidad.”

Setenta y siete. Se afiade un apartado 3 al ar88ukon la siguiente redaccion:

“3. Siempre que una empresa de base tecnologacersada a partir de patentes o de
resultados generados por proyectos de investigdméanciados total o parcialmente
con fondos publicos y realizados en universidades, profesores y profesoras
funcionarios de los cuerpos docentes universitapi@sfundamenten su participacion en
los mencionados proyectos podran solicitar la @#oion para incorporarse a dicha
empresa, mediante una excedencia temporal.

El Gobierno regulara las condiciones y el procéeimo para la concesion de dicha
excedencia que, en todo caso, s6lo podra concegersen limite maximo de cinco
afios. Durante este periodo, los excedentes tendré&sho a la reserva del puesto de
trabajo y a su cémputo a efectos de antigiiedacbrSanterioridad a la finalizacién del
periodo por el que se hubiera concedido la excéalezicprofesor no solicitara el
reingreso al servicio activo, sera declarado deimfen situacion de excedencia
voluntaria por interés particular.”

Setenta y ocho. El titulo XIII queda redactadosigliiente modo:
“TITULO Xl
Espacio europeo de ensefianza superior

Articulo 87. De la integracion en el espacio euooge ensefianza superior.
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En el dmbito de sus respectivas competencias dlieBw, las Comunidades
Auténomas y las universidades adoptaran las medidassarias para completar la
plena integracion del sistema espafiol en el esgacapeo de ensefianza superior.

Articulo 88. De las ensefianzas y titulos y dedaihdad de estudiantes.

1. A fin de promover la mas amplia movilidad deudsntes y titulados espafioles en
el espacio europeo de ensefianza superior, el Gobigrevio informe del Consejo de
Universidades, adoptara las medidas que asegueeiiog titulos oficiales expedidos
por las universidades espafiolas se acompafienpleirento europeo al titulo.

2. Asimismo, el Gobierno, previo informe del Cgosge Universidades, establecera
las normas necesarias para que la unidad de medigdlahaber académico,
correspondiente a la superacion de cada una dedtsias que integran los planes de
estudio de las diversas ensefianzas conducentestdelacion de titulos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacionagasel crédito europeo.

3. El Gobierno, las Comunidades Autonomas y lasensidades fomentaran la
movilidad de los estudiantes en el espacio eurajgeensefianza superior a través de
programas de becas y ayudas y créditos al estydia su caso, complementando los
programas de becas y ayudas de la Union Europea.

Articulo 89. Del Profesorado.

1. El profesorado de las universidades de losdsteniembros de la Union Europea
gue haya alcanzado en aquéllas una posicion eqoieah las de catedratico o profesor
titular de universidad sera considerado acreditadios efectos previstos en esta Ley,
segun el procedimiento y condiciones que se egi@nereglamentariamente por el
Gobierno, previo informe del Consejo de Universatad

2. El profesorado al que se refiere el apartagodta formar parte de las comisiones
a que se refiere el articulo 57 vy, si las univedas asi lo establecen en sus estatutos, de
las comisiones encargadas de resolver los concyra@s el acceso a los cuerpos
docentes universitarios.

3. A los efectos de la concurrencia a los proceditos de acreditacion, a los
concursos de acceso a los cuerpos de funcionadosntes universitarios y a las
convocatorias de contratos de profesorado que pst& Ley, los nacionales de los
Estados miembros de la Unidn Europea gozaran ddigdétratamiento, y con los
mismos efectos, al de los nacionales esparioles.

Lo establecido en el parrafo anterior sera decagilbn a los nacionales de aquellos
Estados a los que, en virtud de tratados internatgs celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la lirculacion de trabajadores en los
términos en que ésta se encuentra definida enaghdo constitutivo de la Comunidad
Europea.
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4. El Gobierno, las Comunidades Autéonomas y lasensidades fomentaran la
movilidad de los profesores en el espacio europeersgefianza superior a través de
programas y convenios especificos y de los progatada Union Europea.

5. El Gobierno, las Comunidades Autébnomas y laseusidades impulsaran la
realizacion de programas dirigidos a la renovaametodologica de la ensefianza
universitaria para el cumplimiento de los objetidescalidad del Espacio Europeo de
Educacion Superior.

Articulo 89 bis. Del personal de administracioseyvicios.

El Gobierno, las Comunidades Autonomas y las usidades fomentaran la
movilidad del personal de administracion y sendcien el espacio europeo de
ensefianza superior a través de programas y cosvesjecificos, y en su caso, de los
gue instituya la Unién Europea.”

Setenta y nueve. Se afiade un titulo XIV con laisige redaccion:
“TITULO XIV
Del deporte y la extensién universitaria
Articulo 90. Del deporte en la universidad.

1. La practica deportiva en la universidad esepdetla formacion del alumnado y se
considera de interés general para todos los miemibeola comunidad universitaria.
Corresponde a las universidades en virtud de sunantia la ordenacién y organizacion
de actividades y competiciones deportivas en sutamdspectivo.

2. Las universidades estableceran las medidagumaar para favorecer la practica
deportiva de los miembros de la comunidad univeatigity, en su caso, proporcionaran
instrumentos para la compatibilidad efectiva depgaatica con la formacion académica
de los estudiantes.

Articulo 91. Coordinacion en materia de deporteensitario.

1. Corresponde a las Comunidades Autdnomas laic@mion en materia de deporte
universitario en el &mbito de su territorio.

2. Sin perjuicio de las competencias de las Codagdgs Autonomas, el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades y gpesta de la Conferencia General
de Politica Universitaria, dictara las disposic@ngecesarias para la coordinacion
general de las actividades deportivas de las widemtes y articulard férmulas para
compatibilizar los estudios de deportistas demiltel con sus actividades deportivas.

Articulo 92. De la cooperacion internacional pédidaridad.
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Las universidades fomentaran la participacion age rhiembros de la comunidad
universitaria en actividades y proyectos de coap@nainternacional y solidaridad.
Asimismo, propiciaran la realizaciéon de actividadegniciativas que contribuyan al
impulso de la cultura de la paz, el desarrolloesubte y el respeto al medio ambiente,
como elementos esenciales para el progreso solidari

Articulo 93. De la cultura universitaria.

Es responsabilidad de la universidad conectanigktsitario con el sistema de ideas
vivas de su tiempo. A tal fin, las universidadesitearan los medios necesarios para
potenciar su compromiso con la reflexion inteleGtia creacion y la difusion de la
cultura. Especificamente las universidades prondovet acercamiento de las culturas
humanistica y cientifica y se esforzardn por tratisel conocimiento a la sociedad
mediante la divulgacién de la ciencia.

Ochenta. Se afiade un apartado 4 a la disposidioiomal segunda, con la siguiente
redaccion:

“4. El recurso al endeudamiento por parte de levéfaidad Nacional de Educacion a
Distancia habra de autorizarse por una norma augorde ley. No obstante, a lo largo
del ejercicio presupuestario, para atender desfasegorales de tesoreria, la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia paecurrir a la contratacion de
polizas de crédito o préstamos, en una cuantiangueiperara el cinco por ciento de su
presupuesto, que habran de quedar canceladogdeh®kde diciembre de cada afo.”

Ochenta y uno. El apartado 2 de la disposicioni@ail quinta queda redactado del
siguiente modo:

“2. El funcionamiento de los colegios mayores sidencias se regulara por los
estatutos de cada universidad y los propios de catigio mayor o residencia y
gozardn de los beneficios o exenciones fiscaledadeniversidad a la que estén
adscritos.”

Ochenta y dos. La disposicion adicional decimogugqueda redactada del siguiente
modo:

“Disposicién adicional decimoquinta. Del accedosadistintos ciclos de los estudios
universitarios.

En las directrices y condiciones previstas enrétwdo 35.1, el Gobierno, previo
informe del Consejo de Universidades, estable@yadndiciones para el paso de un
ciclo a otro de aquéllos en que se estructuraedtaglios universitarios de acuerdo con



33

lo establecido en el articulo 37, asi como paracekso a los distintos ciclos desde
ensefianzas o titulaciones universitarias o0 no wsiteeias que hayan sido declaradas
equivalentes a las universitarias a todos los @$ect

Ochenta y tres. La disposicion adicional decimts@pqueda sin contenido.

Ochenta y cuatro. La disposicion adicional vigesigueda redactada del siguiente
modo:

“Disposicién adicional vigésima. Registro de unsigades, centros y titulos.

En el Ministerio de Educacién y Ciencia existifd Registro de universidades,
centros vy titulos. Este registro tendra caract®tipn y en él se inscribiran, ademas de
las universidades y centros, los titulos oficiabes validez en todo el territorio
nacional Podran inscribirse también otros titulos a efesttmmativos que expidan las
universidades. El Gobierno regulara su régimergrargcion y funcionamiento.”

Ochenta y cinco. La disposicion adicional vigésimarta queda redactada del
siguiente modo:

“Disposicion adicional vigésima cuarta. De la grecion del alumnado con
discapacidad en las universidades.

Las universidades promoveran acciones para faeoope todos los miembros de la
comunidad universitaria que presenten necesidagexiales o particulares asociadas a
la discapacidad dispongan de los medios, apoy@ewyrsos que aseguren la igualdad
real y efectiva de oportunidades en relacion com demas componentes de la
comunidad universitaria.”

Ochenta y seis. El apartado 2 de la disposiciGoicatl vigésima quinta queda
redactado del siguiente modo:

“2. Para el acceso directo a la universidad dditokdos de Formacion Profesional
se estara a lo previsto en la Ley Organica 2/2606& de mayo, de Educacién.”

Ochenta y siete. La disposicion adicional vigéssmeta queda sin contenido.

Ochenta y ocho. Se afiade una disposicién adiciag@sima octava con la siguiente
redaccion:

“Disposicion adicional vigésima octava. Dispornitaldes econdmicas.
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El desarrollo temporal de la implantacién de lseedidas previstas en los articulos
55.3 y 69.2 se hara en funcién de las disponililidaeconémicas de las instituciones
responsables de la ensefianza universitaria.”

Ochenta y nueve. Se afiade una nueva disposicidoral vigésima novena con la
siguiente redaccion:

“Disposicién adicional vigésima novena. FunciodesT utoria.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo37ks profesores de universidades
publicas podran realizar funciones de tutoria emensidades no presenciales publicas
o financiadas mayoritariamente por Administraciopéblicas, en la forma que se
determine reglamentariamente.”

Disposicion adicional primera. Del Cuerpo de Catdos de Escuelas Universitarias
y de la integracion de sus miembros en el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad.

A partir de la entrada en vigor de esta Ley, @ealicitud dirigida al Rector de la
universidad, los funcionarios y funcionarias Doetodel Cuerpo de Catedraticos de
Escuela Universitaria, podran integrarse en el @uete Profesores Titulares de
Universidad en las mismas plazas que ocupen, manten todos su derechos, y
computandose la fecha de ingreso en el Cuerpoafederes Titulares de Universidad
la que tuvieran en el cuerpo de origen. Quienessoliciten dicha integracion
permaneceran en su situacion actual y conservaraplena capacidad docente e
investigadora. Asimismo, podran presentar la galicpara obtener la acreditacién para
catedratico de universidad prevista en el artioblol de esta Ley Organica de
Universidades.

Disposicién adicional segunda. Del Cuerpo de Rwmfes Titulares de Escuelas
Universitarias y de la integracion de sus miemierosl|
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

A los efectos del acceso de estos profesores @lpGule Profesores y Profesoras
Titulares de Universidad, los profesores titulades escuela universitaria que, a la
entrada en vigor de esta Ley, posean el titulo detdd o que lo obtengan tras su
entrada en vigor, y se acrediten especificament®ouoe al procedimiento regulado en
sus articulos 57 y 59, accederan directamente efpBude Profesores Titulares de
Universidad, en sus propias plazas. Para la aapidlit de Profesores Titulares de
Escuela Universitaria, se valorard la investigaci@ngestion y, particularmente, la
docencia.
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Quienes no accedan a la condicién de profesdattitle universidad permaneceran
en su situacién actual, manteniendo todos sus hiesey conservando su plena
capacidad docente y, en su caso, investigadora.

Disposicion adicional tercera. De los actualesgmofes colaboradores.

Quienes a la entrada en vigor de esta Ley estéatratados como profesoras y
profesores colaboradores con arreglo a la Ley Qegdi2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, podran continuar en el desempefiosude funciones docentes e
investigadoras.

Disposicion adicional cuarta. Programas especifieoayuda.

Las Administraciones publicas competentes, endioacion con las respectivas
universidades, estableceran programas especificagjpe las victimas del terrorismo y
de la violencia de género, asi como las personasdiszcapacidad, puedan recibir la
ayuda personalizada, los apoyos y las adaptacenebkrégimen docente.

Disposicion adicional quinta. Referencias.

Todas las referencias que la Ley Organica 6/2@,21 de diciembre, de
Universidades, hace al Ministerio de Educacion,t@aly Deporte se entenderan
sustituidas por la referencia al “ministerio conemé¢ en materia de universidades”.
Asimismo, las referencias realizadas al Consej&derdinacion Universitaria en los
articulos 2.5, 4, 43.1, 44, 68.1, 81.3.b) y 85€nylas disposiciones adicionales séptima
y octava de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciemde Universidades, se
entenderan realizadas a la Conferencia Generablitec® Universitaria, y las realizadas
en los articulos 46.3, 71.2, 86.1 y en la dispésiadicional vigésima quinta de la
misma Ley se entenderan realizadas al Consejo terdidades.

Disposicion adicional sexta. Estatuto del persdoaknte o investigador.

El Gobierno, en el plazo de un afio desde la emteadvigor de esta Ley, aprobara
mediante real decreto el estatuto del personalndeae investigador universitario, que
incluira la regulacion de una estructura de carferngionarial que esté basada en la
obtencion de méritos docentes o investigadores,0as0 las condiciones en las que los
profesores o investigadores universitarios podiatiqipar en la gestion y explotacion
de los resultados de su investigacion.

Disposicidn adicional séptima. Elaboracion de etandestinados a personas con
necesidades especiales.
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Las universidades, en el plazo de un afio deséatftada en vigor de esta Ley, y
previa consulta de las organizaciones represeasatig l0s respectivos sectores sociales
concernidos, elaboraran los planes que den cungsitmial mandato previsto en la
disposicion adicional vigésima cuarta de la Ley&diga 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en la redaccion dada por esta Ley

Disposicion adicional octava. Adaptacion de estatut

Las universidades adaptaran sus estatutos contofmdispuesto en la presente Ley
en un plazo maximo de tres afos.

Hasta tanto se produzca la adaptacion de losuesdatos Consejos de Gobierno de
las universidades podran aprobar la normativa tleagn que sea necesaria para el
cumplimiento de lo establecido en esta Ley.

Disposicion adicional novena. Adaptacion de layensidades privadas.

1. Las universidades privadas deberan adaptarnsuwmas de organizacion y
funcionamiento a las previsiones de esta Ley gsiealecten en el plazo de dos afios
desde su entrada en vigor.

2. Las universidades privadas deberan alcanzamreéntaje del 50 por ciento y el 60
por ciento a los que se refiere el articulo 72.2adeey Orgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por estg ka el plazo maximo de seis afios
contado desde la fecha de entrada en vigor de_egta

Disposicion adicional décima. De los habilitados.

Quienes resultaran habilitados o habilitadasnforme a la regulacion
correspondiente contenida en la Ley Organica 6/2@@ 21 de diciembre, de
Universidades, y su normativa de desarrollo seneet& que poseen la acreditacion
regulada en la reforma de dicha ley organica raddizpor esta Ley.

Se entendera que los habilitados para Catedragédésduela Universitaria lo estan
para Profesor Titular de Universidad.

Disposicién adicional undécima. Reconocimientofdetes civiles.

El Gobierno, a propuesta de los ministerios coerges en materia de justicia y
universidades, en aplicacion de lo establecidaosmtuerdos de Cooperacion entre el
Estado y la Federacion de Entidades Religiosasdéli@as de Esparfia, aprobado por la
Ley 24/1992, de 10 de noviembre, la Federacion aeuidades Israelitas de Espafa,
aprobado por la Ley 25/1992, de 10 de noviembta, omision Islamica de Espafia,
aprobado por la Ley 26/1992, de 10 de noviembrgulaea las condiciones para el
reconocimiento de efectos civiles de los titulogd&enicos relativos a ensefianzas, de
nivel universitario, de caracter teoldgico y denfacion de ministros de culto,
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impartidas en centros docentes de nivel superipentientes de las mencionadas
entidades religiosas.

Lo anterior serd extensible al caso de otros doseide cooperacion que se
concluyan en el futuro, siempre que en ellos sgjaezsta posibilidad.

Disposicién adicional duodécima. Unidades de igachld

Las universidades contaran entre sus estructw@asrghnizacion con unidades de
igualdad para el desarrollo de las funciones refexas con el principio de igualdad
entre mujeres y hombres.

Disposicién adicional decimotercera. Tratamientos.

Las autoridades universitarias recibiran el traato de sefior o sefiora, seguido de
la denominacion del cargo. Los rectores de laseusigdades recibiran, ademas, el
tratamiento académico de Rector Magnifico o Red#agnifica.

Disposicién adicional decimocuarta. Estatuto delagiante universitario.

En el plazo de un afio desde la entrada en vigestdeLey, el Gobierno aprobara el
Estatuto del estudiante universitario previsto emrgculo 46.5 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, en la redaccion dadagia Ley.

Disposicion adicional decimoquinta. Derechos addos.

Los titulos universitarios de Diplomado Universita Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico, Licenciado, Arquitecto e Ingeniero mantandsu plena vigencia académica y
profesional en los mismos términos en que se esiabbn.

Disposicién adicional decimosexta. Proyeccion éatete las universidades.

Para potenciar la proyeccion internacional defesia universitario espafiol y la
movilidad interuniversitaria, y con el fin de proweo en el exterior la oferta educativa e
investigadora de las universidades espafolas,ilcomta la mejora de la acogida y
estancia de estudiantes, profesores e investigadexeranjeros en Espafia, y de
espafioles en el extranjero, y de impulsar el espagiopeo de educaciéon superior y el
espacio iberoamericano del conocimiento. Previdorime del Consejo de
Universidades y de la Conferencia General de Palitiniversitaria, el Gobierno
autorizara la constitucién de una fundacion delasqmiblico estatal.

Disposicion adicional decimoséptima. De los profes catedraticos de los estudios
de ciencias de la actividad fisica y del deporte.
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Quienes, perteneciendo al Cuerpo de ProfesoretarEs de Universidad, hubiesen
obtenido una plaza en la plantilla de alguno decérgros del INEF, de caracter estable
o permanente (funcionario o laboral fijo) con aigdad a la incorporacion de los
estudios universitarios conducentes al titulo afiein ciencias de la actividad fisica y
del deporte al catalogo de titulos universitaribsiales (Real Decreto 1423/1992, de 27
de noviembre) y posean el titulo de Doctor a laagiat en vigor de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, grsd a la entrada en vigor de esta
Ley tengan la categoria de catedratico del INEEa@lufia, podran presentar solicitud
para tener la acreditacion prevista en el arti@@lale la presente Ley, para acceder al
Cuerpo de Catedréticos de Universidad.

Quienes no soliciten dicha integracidbn permanecesa su situacion actual y
conservaran su plena capacidad docente e investayad

Disposicién adicional decimoctava. De los profesoestables o permanentes de
los centros de titularidad publica de ensefianza
superior (INEF), creados con anterioridad a la
incorporacion a la universidad de los estudios
conducentes al titulo oficial en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

A los efectos del acceso de estos profesores @lpGude Profesores Titulares de
Universidad, los profesores funcionarios numeradesla Escala de Profesores del
INEF de Galicia (Administracion General, Grupo A kh Xunta de Galicia que, a la
entrada en vigor de esta Ley, posean el tituloodéod o que lo obtengan tras su entrada
en vigor y se acrediten especificamente conformpr@atedimiento regulado en sus
articulos 57 y 59, accederan directamente al CuelpoProfesores Titulares de
Universidad, en sus propias plazas de la UnivedsideA Corufa.

Disposicion adicional decimonovena. Compensacioprdeios publicos.
Cualquier reduccion de tasas universitarias relgulgpor la Administracion
competente sera compensada anualmente en los pestop de la universidad

mediante transferencias.

Disposicion adicional vigésima. De los profesoramararios de escuelas oficiales de
nautica.

Los funcionarios del Cuerpo de Profesores Nummsadie Escuelas Oficiales de
Nautica no integrados en el Cuerpo de Profesorteaiiés de Universidad les sera de
aplicacion lo dispuesto en la disposicién adiciaegunda.

Disposicion transitoria primera. Sustitucion dsteima de habilitacion.
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Hasta un afio después de la resolucién de las adltiptuebas de habilitacién
convocadas, las universidades podran decidir laagatoria de plazas para los Cuerpos
de Catedréticos de Universidad y de Profesoredafrés de Universidad mediante
concurso de acceso entre habilitados comunicaradi@Gecretaria General del Consejo
de Coordinacion Universitaria, todo ello segun igpdesto en el articulo 62 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univergisiag su normativa de desarrollo,
gue, a estos efectos, se considerara vigente.

Disposicion transitoria segunda. Contratacionmiéesores colaboradores.

El Gobierno, previo informe del Consejo de Uniigades, establecera
reglamentariamente las condiciones y plazos engiles de forma excepcional, las
universidades podran contratar profesores colabogacentre diplomados, arquitectos
técnicos o ingenieros técnicos que, en todo cadmerdn contar con informe favorable
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Caligda Acreditacion o del 6rgano de
evaluacion externa que la Ley de la Comunidad Aarttandetermine.

Disposicion transitoria tercera. Extincion de lasefianzas anteriores.

Hasta tanto el Gobierno determine las condiciopes fecha de la definitiva
extincion de las ensefianzas conducentes a la afrtede los titulos oficiales de la
ordenacion universitaria anterior, las universidagedran seguir impartiendo dichas
ensefianzas de acuerdo con su normativa aplicable.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley#/1986, de 25 de abril, General de
Sanidad.

El articulo 105 de la Ley 14/1986, de 25 de alEkneral de Sanidad, queda
redactado del siguiente modo:

“Articulo 105.

1. En el marco de la planificacion asistencial ocehte de las Administraciones
publicas, el régimen de conciertos entre las ugiglades y las instituciones sanitarias
podra establecer la vinculacion de determinadazaplasistenciales de la institucion
sanitaria con plazas docentes de los cuerpos despres de universidad y con plazas
de profesor contratado doctor.

Las plazas asi vinculadas se proveeran por camcemgre quienes hayan sido
seleccionados en los concursos de acceso a loposuele funcionarios docentes
universitarios o a plazas de profesor contratadodoconforme a las normas que les
son propias.

Quienes participen en los procesos de acreditaci@cional, previos a los
mencionados concursos, ademas de reunir los rexpuiekigidos en las indicadas
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normas, acreditaran estar en posesion del titulespecialista en Ciencias de la Salud
gue proceda y cumplir las exigencias que, en cuardo cualificacion asistencial, se
determinen reglamentariamente. Asimismo, las camés deberan valorar los méritos
e historial académico e investigador y los propites la labor asistencial de los
candidatos y candidatas, en la forma que reglamamente se establezca.

En las comisiones que resuelvan los mencionadosuceos de acceso, dos de sus
miembros seran elegidos por sorteo publico pardttucion sanitaria correspondiente

2. Los conciertos podran establecer, asimismapiumero de plazas de profesores
asociados que deberéa cubrirse por personal asatgoe esté prestando servicios en la
institucién sanitaria concertada. Este nUmero mé sido en cuenta a los efectos del
porcentaje de contratados que rige para las uimlaelss publicas. Estos profesores
asociados se regiran por las normas propias deplofesores asociados de la
universidad, con las peculiaridades que reglamiemante se establezcan en cuanto al
régimen temporal de sus contratos. Los estatutos dmiversidad deberan recoger
formulas especificas para regular la participadiémstos profesores y profesoeasos
organos de gobierno de la universidad.

3. Los conciertos estableceran, asimismo, el ndmerplazas de ayudante, profesor
ayudante doctor y profesor contratado doctor, smdiaciones de puestos de trabajo de
las universidades publicas, que deberan cubrirsdgiami& concursos publicos entre
profesionales sanitarios que hubieran obtenid@tidbtde especialista en los tres afios
anteriores a la convocatoria del concurso.”

Disposicion final segunda. Modificacion de la Le4/2D03, de 21 de noviembre, de
Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.

El parrafo a) del apartado 3 del articulo 20 dedg 44/2003, de 21 de noviembre,
de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias, qeedatado del siguiente modo:

“a) Los residentes realizaran el programa fornoatde la especialidad con
dedicacion a tiempo completo. La formaciéon mediaesiddencia serd incompatible con
cualquier otra actividad profesional. También secampatible con cualquier actividad
formativa, siempre que ésta se desarrolle dentrta dernada laboral de la relacion
laboral especial del residente.”

Disposicion final tercera. Titulo competencial.

Esta Ley se dicta al amparo de las competencias cguresponden al Estado
conforme al articulo 149.1.1.2, 15.2, 18.2 y 38 FadConstitucion.

Disposicion final cuarta. Habilitacion para el deslo reglamentario.
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1. Corresponde al Gobierno y a las Comunidadesrfmas, en el ambito de sus
respectivas competencias, dictar las disposicioreesarias para el desarrollo y la
aplicacion de esta Ley.

2. En el plazo maximo de cuatro meses desde fadenen vigor de esta Ley, el
Gobierno aprobaréa el reglamento por el que se adgylractica de la acreditacion y los
concursos de acceso regulados en los articulos &guentes de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, en la redaccion efdetpar esta Ley.

Disposicion final quinta. Caracter de ley organica.

Tienen el caracter de ley organica los apartaddso,oveintitrés, veintiocho,
veintinueve, treinta y uno, treinta y dos, treigtéres, treinta y cinco, treinta y seis,
cuarenta y uno, cuarenta y tres, cuarenta y cuat@aenta y cinco, setenta y dos,
setenta y tres, los articulos 87 y 88 del apart®tenta y ocho, el ochenta y dos, el
ochenta y cinco y el ochenta y seis del articulcajrasi como la disposicion adicional
novena y esta disposicion final. Los demas presapddtienen caracter organico.

Palacio del Congreso de los Diputados, a 14 dendhore de 2006.



